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บัญชีโอนเงินงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

อนุมัติเมื่อวันที่ 7 เดือน มกราคม พ.ศ. 2569

เทศบาลเมืองสระบุรี อำเภอเมืองสระบุรี จังหวัดสระบุรี

โอนครั้งที่ 6

แผนงาน งาน

งบ/
เงินเดือน/

ค่า.../
รายจ่ายอื่นๆ

ประเภทรายจ่าย
โครงการ/
รายการ

งบประมาณ
ที่อนุมัติตาม
เทศบัญญัติ

งบประมาณ
(คงเหลือ)
ก่อนโอน

(+/-) จำนวน
เงินที่โอน

งบประมาณ
หลังโอน

คำชี้แจงการโอนเงิน
งบประมาณรายจ่าย

10,070,000.00แผนงานบริหาร
งานทั่วไป

มีงบประมาณเพียงพอสามารถโอนลดได้180,000.00 (-)8,228,630.00 8,048,630.00เงินเดือน
ข้าราชการ หรือ
พนักงาน
ส่วนท้องถิ่น

งบบุคลากรงานบริหารงาน
คลัง

จ้างเหมาบุคคล
ภายนอกปฏิบัติ
งานสนับสนุน
ฝ่ายพัสดุและ
ทรัพย์สิน สำนัก
คลัง

0.00แผนงานบริหาร
งานทั่วไป

โอนตั้งจ่ายรายการใหม่
จ้างเหมาบุคคลภายนอกปฏิบัติงานสนับสนุน
ฝ่ายพัสดุและทรัพย์สิน สำนักคลัง
 - จ้างเหมาบุคคลภายนอกปฏิบัติงานสนับสนุน
ฝ่ายพัสดุและทรัพย์สิน สำนักคลัง ดำเนินการ
เกี่ยวกับงานบันทึกข้อมูลและปฏิบัติหน้าที่อื่นที่
เกี่ยวข้องหรือปฏิบัติงานอื่น จำนวน 2 อัตรา
อัตราเดือนละ 10,000 บาท จำนวน 9 เดือน
งบประมาณทั้งสิ้น 180,000 บาท
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วน
ที่สุด ที่ มท. 0808.2/ว 9636 ลงวันที่ 10
กันยายน 2567
(สำนักคลัง)

180,000.00 (+)0.00 180,000.00รายจ่ายเพื่อให้ได้
มาซึ่งบริการ

งบดำเนินงานงานบริหารงาน
คลัง

5,590,000.00แผนงานบริหาร
งานทั่วไป

มีงบประมาณเพียงพอสามารถโอนลดได้30,000.00 (-)4,540,096.67 4,510,096.67เงินเดือน
ข้าราชการ หรือ
พนักงาน
ส่วนท้องถิ่น

งบบุคลากรงานวางแผนสถิติ
และวิชาการ
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แผนงาน งาน

งบ/
เงินเดือน/

ค่า.../
รายจ่ายอื่นๆ

ประเภทรายจ่าย
โครงการ/
รายการ

งบประมาณ
ที่อนุมัติตาม
เทศบัญญัติ

งบประมาณ
(คงเหลือ)
ก่อนโอน

(+/-) จำนวน
เงินที่โอน

งบประมาณ
หลังโอน

คำชี้แจงการโอนเงิน
งบประมาณรายจ่าย

จ้างเหมาบริการ
พนักงานขับ
รถยนต์

0.00แผนงานบริหาร
งานทั่วไป

โอนตั้งจ่ายรายการใหม่
จ้างเหมาบริการพนักงานขับรถยนต์
- เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการพนักงานขับ
รถยนต์ งานประชาสัมพันธ์ ฝ่ายบริการและ
เผยแพร่วิชาการ จำนวน 1 อัตรา อัตราเดือน
ละ 10,500 บาท (ตั้งแต่วันที่ 12 ม.ค. 2569
ถึงวันที่ 31 มี.ค. 2569) งบประมาณทั้งสิ้น
30,000 บาท
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วน
ที่สุด ที่ มท.0808.2/ว 9636 ลงวันที่ 10
กันยายน 2567
- เป็นไปตามหนังสือด่วนที่สุด ที่ กค(กวจ)
0405.2/ว877 ลงวันที่ 8 ธันวาคม 2568
(กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ)

30,000.00 (+)0.00 30,000.00รายจ่ายเพื่อให้ได้
มาซึ่งบริการ

งบดำเนินงานงานวางแผนสถิติ
และวิชาการ

18,660,800.00แผนงานบริหาร
งานทั่วไป

มีงบประมาณเพียงพอสามารถโอนลดได้100,000.00 (-)14,905,806.70 14,805,806.70เงินเดือน
ข้าราชการ หรือ
พนักงาน
ส่วนท้องถิ่น

งบบุคลากรงานบริหารทั่วไป

ค่าลงทะเบียนใน
การฝึกอบรม

555,000.00แผนงานบริหาร
งานทั่วไป

งบประมาณที่ตั้งไว้ไม่เพียงพอต่อการเบิกจ่าย100,000.00 (+)375,500.00 475,500.00รายจ่ายเกี่ยว
เนื่องกับการ
ปฏิบัติราชการที่
ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ

งบดำเนินงานงานบริหารทั่วไป
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แผนงาน งาน

งบ/
เงินเดือน/

ค่า.../
รายจ่ายอื่นๆ

ประเภทรายจ่าย
โครงการ/
รายการ

งบประมาณ
ที่อนุมัติตาม
เทศบัญญัติ

งบประมาณ
(คงเหลือ)
ก่อนโอน

(+/-) จำนวน
เงินที่โอน

งบประมาณ
หลังโอน

คำชี้แจงการโอนเงิน
งบประมาณรายจ่าย

18,660,800.00แผนงานบริหาร
งานทั่วไป

มีงบประมาณเพียงพอสามารถโอนลดได้500,000.00 (-)14,805,806.70 14,305,806.70เงินเดือน
ข้าราชการ หรือ
พนักงาน
ส่วนท้องถิ่น

งบบุคลากรงานบริหารทั่วไป

โครงการส่งเสริม
การท่องเที่ยว
เทศกาลตรุษจีน
ปากเพรียว

2,000,000.00แผนงานการ
ศาสนา
วัฒนธรรม และ
นันทนาการ

งบประมาณที่ตั้งไว้ไม่เพียงพอต่อการเบิกจ่าย500,000.00 (+)2,000,000.00 2,500,000.00รายจ่ายเกี่ยว
เนื่องกับการ
ปฏิบัติราชการที่
ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ

งบดำเนินงานงานวิชาการวาง
แผนและส่งเสริม
การท่องเที่ยว

1. หัวหน้าหน่วยงาน..............................................................เจ้าของงบประมาณที่ขอโอนเพิ่ม/โอนลด

(ใส่เหตุผลความจำเป็นที่ขอโอนเพิ่ม/โอนลด)..............................................................................................................................................................................................................................

การโอนครั้งนี้เป็นอำนาจของ......................................................................................................................................................................................................................................................

ตามระเบียบ.....................................................................................................................................ข้อ......................................................................................................................................

(ลงชื่อ).......................................................................................................................................

        (.....................................................................................................................)

ตำแหน่ง.......................................................................................................................................

วันที่...........................เดือน.....................................................พ.ศ............................

Admin
Pencil














